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cQué hicimos?

El informe de gestion anual 2025 de
COP International resalta los resultados
de nuestros programas sociales, los
cuales impactaron positivamente a
nifios, nifas, adolescentes, jovenes y
sus familias.

VAMOS A LA COPA

Un equipo masculino de 32 nifos,
adolescentes y jévenes participd en el torneo
internacional de fatbol celebrado en Vallarta
(México)

VOLUNTARIADO

s

Vinculacibn de 1 joven en calidad de
voluntario con el propdsito de fortalecer las
dindmicas de las sesiones de
entrenamiento y contribuir en actividades
de caracter interinstitucional.

BECAS PARA MI FUTURO

Aunque no se registraron nuevos
beneficiarios entre el 1 de enero y el 31
de diciembre, se destaca que los
beneficiarios actuales se mantienen
activos y sobresalientes.

FORMANDO LIiDERES
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Culmina la alianza por el proceso de
expansion de la Metodologia Peace and
Sport.



En la Corporacion COP International, entendemos que la formacion de nuestros
beneficiarios trasciende la cancha. Durante el ultimo afo, nuestra participacion en
eventos estratégicos ha sido fundamental para consolidar la disciplina, el sentido de
pertenencia y el trabajo colaborativo. Estos escenarios no son solo espacios de
competencia; son plataformas donde nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) ponen
a prueba su resiliencia y su capacidad de liderar en entornos de paz.

Campaia WhiteCard (Abril)

Este afno también elevamos la WhiteCard, nuestros beneficiarios e integrantes de
nuestra organizacion reafirmaron ante la comunidad que el deporte es el escenario por
excelencia para la reconciliacién, demostrando que cada encuentro en la cancha es una
oportunidad dorada para construir un territorio mas justo y en paz.

Dia Mundial del Futbol (Mayo)

Nuestra organizacién se unié a la celebracién global del Dia Mundial del Futbol en el
marco de FOOTBALL FOR THE GOALS convirtiéndose en un simbolo de unidad bajo el
lema: "Un Planeta, Un Equipo, Un Gol".

Il Festival de Chi Chuan (Agosto)

Nuestra presencia en el Il Festival de Chi Chuan representé un punto de inflexion para
nuestros deportistas.

El Chi Chuan, al ser una disciplina que requiere una conexion profunda entre mente y
cuerpo, ensefid a nuestros beneficiarios el valor de la paciencia y el autocontrol,
herramientas vitales para la resolucion pacifica de conflictos.

Juegos de la Amistad Peace and Sport

Una vez mas, la Corporacién participé activamente en la organizacion y desarrollo de la
tercera edicion de los Juegos de la Amistad de Peace and Sport, un evento que reunio a
diversas organizaciones deportivas de la localidad de Usme. Este evento sirvid para
demostrar como el deporte puede ser una poderosa herramienta para construir
comunidades mas pacificas.

El formato por equipos y estaciones.



Campaia WhiteCard

Campana WhiteCard
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Logros y Reconocimiento

Gerson Andrés Florez Pérez

28 | s00pm

Es un honor para nuestra organizacion compartir que nuestro fundador ha sido distinguido
por el Concejo de Bogota con la Orden Civil al Mérito José Acevedo y Gomez en el Grado
de Cruz de Plata. Esta condecoracion exalta una trayectoria dedicada al servicio de la
capital y reconoce su invaluable aporte al desarrollo social y comunitario. Este logro
reafirma nuestro compromiso de seguir trabajando con excelencia por el bienestar de
todos los bogotanos.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

DIRECCION DE CONVIVENCIA Y DIALOGO SOCIAL

PROGRAMA INICIATIVAS CIUDADANAS

NOMBRE

ORGAMIZACIONES SELECCIONADAS DE LA INICIATIVA LOCALIDAD
BIQ CASA COLIBR] Alguirmia del Territorio: Circulo de Bignestar pora Mujeros Santa Fé
TEJENDO LA MONTARA: COLECTIVO DE COMUMICACION . i = . .
POPULAR ¥ COMUNITARIA Flareciendo en el asfalto: Laboratorio de comunicocion popular Bosa
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER|  InClusion Social y Fortalecimiento Organizativo en Ensuenos, Cudad Ciudiod
SKGLO XX Bolwar Bolivar
FUNDACION VEREZ ¥ SABERES Aromao de Diclogo Teusaguillo
El Ring de los Palabras, Bl lugor donde se encuentran sin remadio los
LUCES, CAMARA Y COMUNICACION discusiones pastergada Campana contra el bullying y la viclencia Candelaria
escolar
CORPORACION CONSTRUCTORS OF PEACE Construyendo Paz a traves del Juego: Festival Recreative para NHA en Usme
INTERMATIONAL-ONG Usme
FLINDACION Tiendo de articulos decorativos eloborados con residuc orgdnico Ciudod
SEMILLA DE WIDA vegetal solido. Bolivar
MUNUIBA Rio Tunjuelo en Cojos: Laboratonio de Arte y Territorio Boso

En el marco de nuestra estrategia de sostenibilidad y fortalecimiento institucional, la
Corporacion fue seleccionada por la Secretaria Distrital de Gobierno en la convocatoria
Iniciativas Ciudadanas 2025. Como una de las 45 organizaciones beneficiarias bajo el Plan
de Desarrollo 'Bogotd Camina Segura’, recibiremos en especie para potenciar nuestras
acciones de dialogo social y transformacion de conflictos. Construyendo Paz a través del
Juego: Festival Recreativo para NNA en Usme.
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¢Como lo hicimos?

En el marco de la rendicibon de cuentas correspondiente al ejercicio anual 2025, COP
International certifica la integralidad y adecuada contabilizacién de todas las transacciones
econdmicas realizadas durante el periodo.

Los estados financieros adjuntos presentan de manera razonable el balance general y el estado
de resultados del ejercicio 2025, cumpliendo con la normativa contable vigente para Entidades
Sin Animo de Lucro (ESAL) en Colombia. Se confirma que la informacién financiera ha sido
preparada de forma transparente y verificable, permitiendo una comprension clara de la gestion
de los recursos.

Es pertinente destacar la vigencia y actualizacion de la licencia del software contable World
Office, herramienta fundamental para asegurar la integridad y trazabilidad de los registros
financieros.

Se reflejan a continuacién los niveles financieros alcanzados por la corporacion, evidenciando
ingresos ordinarios que, si bien corresponden a su actividad principal, se han visto
significativamente impactados por diversos factores.

Entre ellos, destaca el reconocimiento econémico por la gestién operativa y administrativa de los
fondos correspondientes al Proyecto de Expansion de la organizacién Internacional Peace and

Sport.

Adicionalmente, la gestion financiera del periodo se caracteriz6 por la presencia de gastos
ordinarios y no ordinarios que, en conjunto, superaron los ingresos generados.

Esta situacion ha resultado en la ausencia de excedentes que pudieran destinarse a la
reinversion en el objeto social de la Corporacion.

Donantes

JURISCOOP LEGALOGIS SAS

PEACE
AND SEVEN (| LAS TRES H S.A.S.
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Basadas en los resultados de gestion del afio 2025, se han definido las siguientes metas,
objetivos y lineas de accion para continuar consolidando nuestros programas sociales y
ampliar el impacto en nifias, nifios, adolescentes y jovenes. Con el fin de expandir el enfoque
deportivo e integrar estrategias educativas y de emprendimiento, se proyecta un
fortalecimiento significativo del impacto de COP International en 2026, asi:

e Desarrollar un programa social enfocado en la educacién ambiental y la accién climatica
comunitaria, utilizando el deporte como plataforma para generar conciencia,
participacién y soluciones sostenibles.

e Desarrollar una aplicacion detallada y competitiva para la convocatoria de subvenciones
a nivel distrital, nacional e internacional, asegurando el cumplimiento de todos los
requisitos y criterios de evaluacion.

e Fortalecer acciones que promuevan la igualdad de género a través de espacios recreo-
deportivos y educativos.

e Creacion y fortalecimiento de alianzas con empresas nacionales e internacionales
orientadas a la obtencion de fondos no reembolsables, el intercambio de conocimiento y
la expansion de los programas sociales.

e Establecer alianzas con colegios locales para integrar programas de futbol sostenible en
el curriculo, utilizando el deporte como herramienta de transformacién social y
educacion en valores - Formalizacion

e Gestionar integralmente la participacién de una delegacion representativa en un torneo
internacional.
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